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Alteragdo

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 18/91
de 12 de Junho

do regime de atribuigbes das autarquias locais

e das competéncias dos respectivos drglos

A Assembleia da Republica decreta, nos termos dos
artigos 164.°, alinea d), 168.°, n.° 1, alinea s), e 169.°,
n.° 3, da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo unico. Os artigos 39.°, 45.°, 51.°, 52.° e 53.°
do Decreto-Lei n.° 100/84, de 29 de Margo, passam
a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 39.°

Competéncia

1 — Compete 3 assembleia municipal:

a)

b)
o)

d)

e)

8)

h)

7

Eleger, por voto secreto, o presidente e os
dois secretdrios;

Elaborar e aprovar o regimento;
Acompanhar e fiscalizar a actividade da ca-
mara municipal e dos servigos municipali-
zados;

Apreciar, em cada uma das sessdes ordi-
narias, uma informagdo escrita do presi-
dente da cdmara acerca da actividade mu-
nicipal, informagdo essa que deve ser
enviada, com a antecedéncia minima de
trés dias, reportada a data da sessdo, ao
presidente da mesa da assembleia, para co-
nhecimento dos membros;

Solicitar e receber, através da mesa, infor-
magdes sobre assuntos de interesse para a
autarquia e sobre a execu¢do de delibera-
¢Oes anteriores, o que podera ser requerido
por qualquer membro e¢ em qualquer mo-
mento;

Deliberar sobre a constituicdo de delega-
¢oes, comissdes ou grupos de trabalho para
estudo dos problemas relacionados com os
interesses proprios da autarquia, no dmbito
das suas atribui¢cdes e sem interferéncia na
actividade normal da camara;

Tomar posicdo perante os 6rgdos do po-
der central sobre assuntos de interesse para
a autarquia;

Pronunciar-se e deliberar sobre assuntos
que visem a prossecucdo de interesses pro-
prios da autarquia;

Votar mogOes de censura a cdmara muni-
cipal, a fim de permitir a formulagdo ¢ a
divulgagdo de juizos negativos € reprova-
tivos da acgdo da cdmara municipal ou da
actuacdo individual de qualquer dos seus
membros;

Exercer os demais poderes conferidos por
lei.

2 — Compete ainda a assembleia municipal, sob
proposta ou pedido de autorizagdo da cdmara:

a)
b)

Aprovar posturas e regulamentos;
Aprovar o plano anual de actividades e o
orgamento, bem como as suas revisoes;

¢) Aprovar anualmente o relatorio de activi-
dades, o balango e a conta de geréncia;

d) Aprovar, nos termos da lei, medidas pre-
ventivas, normas provisérias, areas de
construgdo prioritdria, dreas de desenvol-
vimento urbano prioritario e planos muni-
cipais de ordenamento do territério;

e) Aprovar empréstimos, nos termos da lei;

/) Aprovar os quadros de pessoal dos diferen-
tes servicos do municipio e fixar, nos ter-
mos da lei, o regime juridico e a remune-
racdo dos seus funcionarios;

£) Municipalizar servigos e autorizar 0 muni-
cipio a criar empresas publicas municipais
e a participar em empresas publicas inter-
municipais;

#) Autorizar o municfpio a integrar-se em as-
sociacdes e federacdes de municipios, a
associar-se com entidades piiblicas e a par-
ticipar em empresas de &mbito municipal
ou regional, que prossigam fins de reconhe-
cido interesse publico local e se contenham
dentro das atribuigbes definidas para o mu-
nicipio;

i) Autorizar a cimara municipal a adquirir,
alienar ou onerar bens imdveis de valor su-
perior a 25 000 contos, fixando as respec-
tivas condic¢des gerais, podendo determinar,
nomeadamente, 0 recurso a hasta publica,
bem como bens ou valores artisticos do
municipio, independentemente do seu va-
lor, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do
artigo 51.°;

/) Autorizar a cdmara a outorgar exclusivos
e a exploragdo de obras e servicos em re-
gime de concessdo;

) Estabelecer, nos termos da lei, taxas mu-
nicipais e fixar os respectivos quantitativos;

m) Fixar, nos termos da lei, a taxa municipal
de transporte;

n) Aprovar, nos termos da lei, incentivos a fi-
xagdo de funcionarios;

0) Determinar o numero de vereadores em re-
gime de permanéncia para cada mandato,
bem como 0 numero € a compensag¢ao dos
membros do conselho de administragao dos
servicos municipalizados;

p) Deliberar quanto & criagdo de derramas
destinadas a obtencdo de fundos para a
execu¢do de melhoramentos urgentes;

¢) Fixar o dia feriado anual do municipio;

r) Estabelecer, apds parecer da Sec¢do de He-
raldica da Associagdo dos Arquedlogos
Portugueses, a constitui¢do do brasao, selo
e bandeira do municipio e proceder a sua
publicagdo no Didrio da Republica;

5) Autorizar, quando se presuma que disso
resulte beneficio para o interesse comum,
a pratica, por parte das juntas de fregue-
sia, de actos da competéncia da cidmara
municipal.

3 — Os pedidos de autorizagdo para a contra-
tagdo de empréstimos a apresentar pela camara
municipal, nos termos da alinea e) do n.° 2, serdo
obrigatoriamente acompanhados de informagdo so-
bre as condi¢bes praticadas em, pelo menos, trés
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instituigdes de crédito, bem como do mapa de-
monstrativo de capacidade de endividamento do
municipio.

4 — As propostas apresentadas pela cAmara re-
ferentes as alineas b), ¢) e 0) do n.° 2 ndo podem
ser alteradas pela assembleia municipal e carecem
da devida fundamentacao quando rejeitadas, mas
a camara podera acolher, no todo ou em parte,
sugestdes e recomendagdes feitas pela assembleia.

Artigo 45.°

Vereadores em regime de permanéncia

1 — Compete ao presidente da cdmara munici-
pal decidir sobre a existéncia de vereadores em re-
gime de permanéncia e fixar o seu nimero, até aos
seguintes limites:

a) Quatro, em Lisboa e no Porto;

b) Trés, nos municipios com 100 000 ou mais
eleitores;

¢) Dois, nos municipios com mais de 20 000
e menos de 100 000 eleitores;

d) Um, nos municipios com 20 000 ou menos
eleitores.

2 — Compete a assembleia municipal, sob pro-
posta da cAmara municipal, fixar o numero de ve-
readores em regime de permanéncia, sempre que
se excedam os limites previstos no niumero ante-
rior e até aos seguintes:

a) Sete, em Lisboa;

b) Seis, no Porto;

¢) Cinco, nos municipios com 100 000 ou
mais eleitores;

d) Quatro, nos municipios com 50 000 ¢ me-
nos de 100 000 eleitores;

e) Trés, nos municipios com mais de 20 000
e menos de 50 000 eleitores;

/) Dois, nos municipios com 20 000 ou me-
nos eleitores.

3 — O presidente da camara municipal, com res-
peito pelo disposto nos numeros anteriores, pode
optar pela existéncia de vereadores em regime de
permanéncia ou em regime de meio tempo, neste
caso correspondendo dois vereadores a um verea-
dor em regime de permanéncia.

4 — Cabe ao presidente da cimara escolher os
vereadores em regime de permanéncia ou de meio
tempo e fixar as suas fungdes e competéncias.

5 — O subsidio a que tém direito os vereadores
em regime de meio tempo corresponde a metade
do legalmente fixado para os vereadores em regime
de permanéncia.

Artigo S51.°
Competéncia

1 — Compete a4 cAmara municipal, no dmbito da
organizacdo e funcionamento dos seus servigos,
bem como no da gestao corrente:

a) Executar e velar pelo cumprimento das de-
liberacdes da assembleia municipal;

b) Proceder a marcagdo das faltas dos seus
membros e a respectiva justificagdo;

¢) Preparar e manter actualizado o cadastro
dos bens modveis e imdveis do municipio;

d) Adquirir os bens modveis necessdrios ao
funcionamento regular dos servigos e alie-
nar os que se tornem dispensaveis, bem
como, mediante autorizagdo da assembleia
municipal, quando for caso disso, adqui-
rir, alienar ou onerar bens imdveis;

e) Alienar em hasta publica, independente-
mente de autoriza¢do da assembleia muni-
cipal, bens imoveis, ainda que de valor su-
perior ao estabelecido na alinea /) do n.° 2
do artigo 39.°, desde que tal alienacdo de-
corra da execucdo do plano de actividades
e a respectiva deliberagao seja aprovada
por maioria de dois ter¢os dos membros da
cdmara municipal em efectividade de fun-
¢oes;

) Aceitar doagdes, legados e herangas a be-
neficio de inventario;

g) Designar o conselho de administragdo dos
servigos municipalizados;

h) Fixar tarifas pela prestacdo de servigos ao
pliblico pelos servicos municipais ou mu-
nicipalizados, no ambito do abastecimento
de agua, recolha, depdsito e tratamento de
lixos, ligagdo, conservagdo e tratamento de
esgotos e transportes colectivos de pessoas
€ mercadorias;

f) Deliberar sobre as formas de apoio a enti-
dades e organismos legalmente existentes,
que prossigam no municipio fins de inte-
resse publico.

2 — Compete a camara municipal, no dmbito
do planeamento do urbanismo e da construgio:

a) Elaborar o plano anual de actividades e o
or¢camento, bem como as respectivas alte-
ragbes e revisdes, e proceder a sua exe-
cucao;

b) Propor ao Governo, nos termos da lei, a
declaragdo de utilidade publica, para efei-
tos de expropriagao;

¢) Conceder licengas para construgio, reedi-
ficacdo ou conservagdo, bem como apro-
var os respectivos projectos, nos termos da
lei;

d) Ordenar, precedendo vistoria, a demoli¢do,
total ou parcial, ou a beneficiagdo de cons-
tru¢des que ameacem ruina ou constituam
perigo para a saude e seguranga das pes-
soas;

e) Conceder, condicionalmente quando for
caso disso, alvaras de licenga para estabe-
lecimentos insalubres, incomodos, perigo-
s0s ou toxicos, nos termos da lei.

3 — Compete 2 cimara municipal, no que res-
peita as suas relagbes com outros 6rgdos autdr-
quicos:

a) Elaborar e apresentar a assembleia muni-
cipal propostas e pedidos de autorizacio
relativos as matérias constantes do n.° 2 do
artigo 39.°;

b) Deliberar sobre as formas de apoio as fre-
guesias.
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4 — Compete ainda a cidmara municipal:

a) Deliberar sobre a administragio de dguas
publicas sob sua jurisdi¢do;

b) Declarar prescritos a favor do municipio,
nos termos ¢ prazos fixados na lei geral e
apds publica¢do de avisos, os jazigos, mau-
soléus ou outras obras instaladas nos ce-
mitérios municipais, quando nédo sejam co-
nhecidos os seus proprietdrios ou
relativamente aos quais se mostre que, apos
notificagdo judicial, se mantém, de forma
inequivoca e duradoura, desinteresse na sua
conservagao € manutengio;

¢) Promover a publicagido de documentos,
anais ou boletins que interessem & historia
do municipio;

d) Deliberar sobre tudo o que interesse a se-
guranga € comodidade do transito nas ruas
e demais lugares publicos e ndo se insira
na competéncia de outros 6rgdos ou enti-
dades;

e) Deliberar sobre o estacionamento de vei-
culos nas ruas e demais lugares publicos;

/) Estabelecer a denominagdo das ruas e pra-
¢as das povoagdes;

g) Estabelecer a numeragao dos edificios;

h) Deliberar sobre a deambulagdo de animais
nocivos, especialmente caes vadios, e sobre
a constru¢do do canil municipal;

i) Exercer os poderes conferidos por lei ou
por deliberagdo da assembleia municipal.

5 — A alienagdo de bens e valores artisticos do
patrimonio do municipio serd objecto de legisla-
¢do especial.

Artigo 52.°

Delegacdo de compelténcias

I — A cé@mara pode delegar no presidente a sua
competéncia, salvo quanto as matérias previstas
nas alineas f), g), 4) e i) do n.° 1, nas alineas a),
b) e d) do n.° 2, no n.° 3 e nas alineas @) e b)
do n.° 4 do artigo anterior.

2 — As competéncias referidas no niumero an-
terior podem ser subdelegadas em qualquer dos ve-
readores, por decisdo e escolha do presidente.

3 — O presidente ou os vereadores deverdo in-
formar a cidmara das decisdes que tiverem sido
proferidas ao abrigo dos nimeros anteriores, na
reunido que imediatamente se lhes seguir.

4 — A camara municipal pode, a todo o tempo,
fazer cessar a delegacdo.

S — Os actos praticados no uso de delegagdo ou
subdelegacdo sdo revogdveis pelo delegante, nos
termos previstos na lei para a revogacdo pelo au-
tor do acto.

6 — Das decisdes tomadas pelo presidente ou
pelos vereadores no exercicio de competéncias da
cdmara, que nele ou neles estejam delegadas ou
subdelegadas, cabe recurso para o plendrio daquele
Orgdo, sem prejuizo do recurso contencioso.

7 — O recurso a que se refere o numero ante-
rior pode ter por fundamento a ilegalidade, ino-
portunidade ou inconveniéncia da decisdo e serd
apreciado na primeira reunido da cimara munici-
pal apds a sua recepgdo.

Artigo 53.°

Competéncia do presidente da cimara municipal

1 — Compete ao presidente da camara muni-
cipal:

a) Representar o municipio em juizo e fora
dele;

b) Executar as deliberagdes da cimara muni-
cipal e coordenar a respectiva actividade;

¢) Autorizar o pagamento das despesas orga-
mentadas, de harmonia com as delibera-
¢0es da camara municipal;

d) Submeter as contas a apreciacdo da assem-
bleia municipal e a julgamento do Tribu-
nal de Contas;

e) Assinar ou visar a correspondéncia da ca-
mara municipal com destino a quaisquer
entidades ou organismos publicos;

) Convocar as reunides ordindrias e extraor-
dindrias e dirigir os respectivos trabalhos;

2) Representar a camara municipal perante a
assembleia, sem prejuizo da faculdade de
ser acompanhado por outros membros;

h) Promover a publica¢do, em boletim muni-
cipal ou em edital, das decisdes ou delibe-
ragOes previstas no artigo 84.°;

i) Dirigir, em estreita articulacdo com o Ser-
vigo Nacional de Protecgdo Civil, o servi¢o
municipal de protecgdo civil, tendo em
vista o cumprimento dos planos e progra-
mas estabelecidos e a coordenagdo das ac-
tividades a desenvolver no dominio da pro-
tecgdo civil, designadamente em operagdes
de socorro e assisténcia, com especial re-
levo em situagdes de catastrofe e calami-
dade publicas;

J) Autorizar o pagamento de despesas or¢a-
mentadas até ao limite fixado na alinea b)
do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 211/79, de 12 de Julho, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 227/85, de 4 de Julho;

/) Exercer os demais poderes que lhe sejam
conferidos por lei ou por deliberacdo da
cdmara municipal.

2 — Compete ainda ao presidente da cdmara
municipal:

a) Superintender na gestdo e direc¢do do pes-
soal ao servigo do municipio;

b) Modificar ou revogar os actos praticados
por funciondrios municipais;

¢) Outorgar contratos necessarios ao funcio-
namento dos servigos;

d) Efectuar contratos de seguro;

e) Instaurar pleitos e defender-se neles, po-
dendo confessar, desistir ou transigir, se
ndo houver ofensa de direitos de terceiros;

) Promover todas as ac¢des necessdrias a ad-
ministra¢do corrente do patriménio muni-
cipal e a sua conservagio;

g) Proceder aos registos que sejam da com-
peténcia do municipio;

h) Promover a execucdo, por administracdo
directa ou empreitada, das obras que cons-
tam dos planos aprovados pela assembleia
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municipal e que tém cabimento adequado
no or¢amento relativo ao ano de execugao
das mesmas;

/) Outorgar contratos necessarios a execu¢ao
das obras referidas na alinea anlterior;
/) Conceder licengas para habita¢do ou para
outra utilizacdo de prédios construidos de
novo ou que tenham sofrido grandes mo-
dificagdes, precedendo verifica¢do, por co-
missdes apropriadas, das condigdes de ha-
bitabilidade e de conformidade com o

projecto aprovado;

N Embargar e ordenar a demoli¢do de quais-
quer obras, construcdes ou edificacdes
efectuadas por particulares ou pessoas co-
lectivas, sem licenga ou com inobservancia
das condicdes dela constantes, dos regula-
mentos, das posturas municipais ou de me-
didas preventivas, de normas provisdrias,
de éareas de construgdo prioritdria, de areas
de desenvolvimento urbano prioritdrio e de
planos municipais de ordenamento do ter-
ritério plenamento eficazes;

m) Ordenar o despejo sumario dos prédios
cuja expropriagdo por utilidade publica te-
nha sido declarada ou cuja demoli¢do ou
beneficiagdo tenha sido deliberada, nos ter-
mos da alinea anterior e da alinea d) do
n.° 2 do artigo 51.°, mas, nesta ultima hi-
potese, o despejo s6 pode ser ordenado
quando na vistoria se verificar a existén-
cua de risco iminente de desmoronamento
ou a impossibilidade de realizagdo das
obras sem grave prejuizo para os ocupan-
tes dos prédios;

n) Conceder terrenos nos cemitérios munici-
pais para jazigos e sepulturas perpétuas;

0) Conceder' licengas policiais ou fiscais, de
harmonia com o disposto nas leis, regula-
mentos e posturas.

3 — Sempre que o exijam circunstdncias excep-
cionais e urgentes e ndo seja possivel reunir ex-
traordinariamente a cdmara, o presidente pode pra-
ticar quaisquer actos da competéncia desta, mas
tais actos ficam sujeitos a ratifica¢do, na primeira
reunido realizada apds a sua pratica.

4 — A nido submissdo dos actos a ratificacdo re-
ferida no numero anterior ¢ considerada ilegalidade
grave, para efeitos do disposto na alinea c¢) do
n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 87/89, de 9 de Se-
tembro.

Aprovada em 7 de Margo de 1991.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vitor Pe-
reira Crespo.

Promulgada em 6 de Maio de 1991.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendada em 13 de Maio de 1991.

O Primeiro-Ministro, Antbal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 210/91
de 12 de Junho

O Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Mar¢o, procedeu
a reformulacdo do regime das carreiras médicas e a
aplicacdo do novo sistema retributivo dos funcionarios
e agentes do Estado, introduzido pelo Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, que considerou estas car-
reiras como um corpo especial.

A aplicagdo do diploma revelou a necessidade de pro-
ceder a clarificacdo e ou reformulagdo de algumas re-
gras e a integracdo de lacunas detectadas, nomeada-
mente em matérias que se prendem com as transicdes
e as incidéncias remuneratorias decorrentes das altera-
¢des de regimes de trabalho. As redacgdes introduzi-
das correspondem a opgdes ja anteriormente firmadas,
no ambito da concepcdo e das transicdes para a nova
estrutura salarial, enquadrando-se no sentido e na sis-
tematica adoptada do diploma.

Procurou-se também estabelecer a calendarizagido do
progressivo alargamento do desenvolvimento por esca-
16es nas diferentes categorias das carreiras e fixar as
regras transitorias a que o mesmo deve obedecer, de
acordo com o disposto no artigo 53.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, que prevé um processo es-
pecifico. E fa-lo, simultaneamente, para as duas 1.%
fases (de 1 de Julho de 1990 e de 1 de Janeiro de 1991).

O sistema consagrado de descogelamento de progres-
sd0 nos escaldes tem em conta especificidades decor-
rentes de situagdes especiais de transigdo e visa, pela
forma mais célere, e or¢amentalmente possivel, a gra-
dual correccdo de disparidades salariais existentes, que
sdo consequéncia da variedade de regimes de trabalho
e das correspondentes remuneragdes, que relevaram
para a transigdo.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pelo Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, € nos ter-
mos das alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 12.°, 23.°, 49.°, 50.°, 51.°, 52.°, 55.°,
57.° ¢ 60.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo,
passam a ter a seguinte redacgao:

Artigo 12.°

Promocido e progressio

e

3 — Na promogdo dos clinicos a que se referem
o n.° 2 do artigo 17.° e o artigo 47.° deste di-
ploma, sempre que do disposto no nimero ante-
rior resultar um impulso salarial inferior a 10 pon-
tos, contados do indice correspondente ao ultimo
escaldo da categoria, a integracdo na categoria de
assistente faz-se no escaldo seguinte da estrutura
desta categoria, salvo nos casos em que a transi-
cdo desses médicos para a nova escala salarial te-
nha sido feita com base no regime de trabatho de
tempo completo prolongado e até que, pelas re-
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gras transitdrias de descongelamento ou de pro-
gressdo, os clinicos gerais transitados em regime
de tempo completo adquiram direito ao escaldo 4.

Artigo 23.°

Recrutamento e seleccéo

Q) o e

b) Assistente graduado — por progressdo de
assistentes habilitados com o grau de con-
sultor, verificando-se a mudanga de cate-
goria a partir da data de abtengdo do grau,
ou de assistentes com, pelo menos, oito
anos de antiguidade na categoria, mediante
informagdo favoravel de uma comissdo de
avaliagdo curricular.

2 — A drea de recrutamento para a categoria a
que se refere a alinea ¢) do numero anterior, sem
prejuizo dos condicionalismos legais estabelecidos
quanto a admissoes na fun¢do publica, ¢ alargada
a médicos ndo integrados na carreira, mas habili-
tados com o grau de consultor, nos termos do
n.° 6 do artigo 22.° deste decreto-lei.

3 — A comissdo de avaliagdo curricular referida
na alinea b) do n.° 1 ¢ designada pelo 6rgdo diri-
gente mdximo do estabelecimento e é composta por
trés elementos da carreira, da mesma &rea profis-
sional ou afim, com categoria superior ou igual a
de assistente graduado, integrando-a na qualidade
de presidente, sempre que possivel, 0 médico res-
ponsdvel pelo respectivo servico ou unidade de
saude.

4 — A informagdo da comissio de avaliacdo
curricular estd sujeita a homologagdo do dérgdo di-
rigente maximo do estabelecimento e a mudanca
de categoria verifica-se a partir da data em que se
tiver completado o periodo de oito anos de anti-
guidade na categoria.

Artigo 49.°

Transicées para a carreira médica de saide piblica

c) Os chefes de servigo de saude publica e os
assistentes principais de satide publica ha-
bilitados com o grau de chefe de servico
de saude piblica transitam para a catego-
ria de chefe de servigo.

Artigo 50.°

5 — Os médicos que se encontrem na situacio
descrita no n.° 2, enquanto ndo integrados em car-
reira, mantém a equiparagdo para efeitos de exer-
cicio de fungdes, de regimes de trabalho e de re-

muneragdo, com direito a progressdo na estrutura
salarial da correspondente categoria em termos
idénticos aos estabelecidos para os médicos de car-
reira.

Artigo 51.°

Transicio para as escalas salariais

1 — A integragdo na nova escala salarial faz-se,
sem prejuizo € em conjugagdo com o disposto nos
artigos seguintes, para o escaldo a que corres-
ponda, na estrutura da categoria, remuneracio
igual ou, se ndo houver coincidéncia, remunera-
¢do imediatamente superior, observadas as regras
definidas nos n.”* 2 dos artigos 24.°, 31.° e 39.°
em matéria de transicdo de regimes de trabalho.

2 — As remuneragdes a considerar para efeitos
da transicdo referida no n.° 1 sdo as fixadas pelo
Decreto-Lei n.° 171/90, de 28 de Maio, segundo
os regimes de trabalho do pessoal médico exerci-
dos em 30 de Setembro de 1989 e ainda pratica-
dos & data da entrada em vigor do Decreto-Lei
n.® 73/90, de 6 de Margo, actualizadas em 12 %o,
sem prejuizo dos disposto nos niimeros seguintes.

3 — Na carreira médica de sadde publica a tran-
sicdo far-se-a para o indice da estrutura salarial da
categoria cuja remuneragdo, de acordo com o re-
gime de trabalho praticado e depois de majorada
com o novo acréscimo devido pela disponibilidade
permanente previsto no n.° 5 do artigo 39.°, ga-
ranta valor salarial que cumpra o disposto nos nu-
meros anteriores.

4 — Nas carreiras médicas hospitalar e de cli-
nica geral a transi¢do dos médicos que pratiquem
o regime de disponibilidade permanente faz-se com
base na remuneragao correspondente ao regime de
tempo completo prolongado, nos termos previstos
no n.° 2.

5 — Os médicos que tenham mudado de cate-
goria e ou de letra de vencimento apds 1 de Ou-
tubro de 1989 transitam para a nova estrutura sa-
larial de acordo com a categoria e ou letra de que
sdo titulares a data de entrada em vigor do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, devendo
para efeitos de calculo de remuneragdo atender-se
entre 1 de Outubro de 1989 e a data em que se
verificou essa mudanga ao indice atribuido a si-
tuacdo que esses médicos detinham nesse periodo.

6 — Os médicos que tenham sido autorizados a
praticar o regime de trabalho de tempo completo
prolongado apds 30 de Setembro de 1989 ou ja
ndo o pratiquem a data da entrada em vigor do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, transitam
com base no regime de trabalho de tempo com-
pleto e ser-lhes-a abonada, durante o periodo em
que exerceram fung¢des naquele regime, uma cor-
recdo de remuneragdo resultante do novo va-
lor/hora, calculado em fun¢do do indice de inte-
gracdo que lhe é atribuido na transi¢do.

Artigo 52.°

Regime especial de transicdo

e,
3 — Os médicos que, de acordo com a respec-
tiva carreira, transitam com base no regime de tra-
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balho de tempo completo prolongado ou no de dis-
ponibilidade permanente, ao passarem para O re-
gime de dedicagdo exclusiva em data posterior, sdo
reposicionados, a partir dessa data, no indice e es-
calao em que estejam colocados os médicos com
as mesmas categorias e antiguidade que, em 30 de
Setembro de 1989, ja praticavam este regime de
trabalho.

4 — Sem prejuizo do disposto no numero ante-
rior, os médicos integrados em indices especiais de-
correntes da aplicagdo dos n.”* 1 e 2 deste artigo
manter-se-30 nessas posi¢des salariais até que, por
promogdo, atinjam indice superior.

5 — Os médicos que exerciam func¢des em re-
gime de tempo parcial de duragdo semanal supe-
rior a meio tempo mantém a remuneragdo que au-
feriam, caso seja superior & agora atribuida, até
que a mesma seja absorvida por futuros aumentos.

6 — Os médicos a que se reporta o n.° 3, caso
venham a cessar a pratica do regime de trabalho
de dedicagdo exclusiva, serdo reposicionados no es-
caldo e indice em que haviam sido integrados por
aplica¢do das regras de transi¢ao, salvo se ja tive-
rem adquirido direito a escaldo e indice superior.

Artigo 55.°

Remuneracido de médicos ndo integrados em carreira

A remuneragdo dos médicos referidos no n.° 4
do artigo 50.° deste diploma, enquanto nio inte-
grados em carreira, serd fixada por portaria con-
junta dos Ministros das Finangas e da Saide.

Artigo 57.°

Relevancia do tempo de servico

I — Releva para efeitos de antiguidade na ca-
tegoria, excepto nos casos previstos no numero se-
guinte, o tempo de servico prestado na categoria
que dd origem a transi¢ao.

2 — A antiguidade na categoria dos médicos
que, por possuirem o grau seguinte da anterior car-
reira, transitam para as categorias de assistente ou
de assistente graduado, ao abrigo das alineas a) e
¢) do n.° 1 do artigo 46.°, da alinea b) do n.° 1
do artigo 48.° e da alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 49.°, conta-se a partir da data de obtengédo do
respectivo grau.

3 — Os médicos que transitam para a categoria
de assistente graduado, por forca das disposi¢des
legais referidas no nimero anterior, ficam dispen-
sados do requisito de tempo de servigo, a que se
refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 23.° deste di-
ploma, para efeitos de concursos de provimento
de lugares da categoria de chefe de servigo.

Artigo 60.°

Internatos médicos

5 — Os médicos que obtenham o grau de espe-
cialista ou de generalista serdo remunerados pelo

indice mais baixo da categoria de assistente, sendo-
-lhes contdvel o tempo de servigo prestado neste
escaldo, para efeitos de progressdo, se vierem a ser
providos nesta categoria, sem interrupgdo de fun-
coes.

6 — A partir da obtengdo do grau de especia-
lista ou de generalista, os médicos passam ao re-
gime de tempo completo e ser-lhes-a concedido
pelo Ministro da Saude, em caso de conveniéncia
de servigo, o regime de dedicacdo exclusiva, com
hordrio semanal de 35 ou 42 horas, nos ramos hos-
pitalar e de clinica geral, ou com a disponibilidade
permanente, no ramo de saude publica.

7 — Os internos referidos no n.° 1 sdo integra-
dos na escala salarial de acordo com as regras do
artigo 51.°

8 — Os médicos com o grau de especialista ou
de generalista, obtido até 30 de Setembro de 1989
e ndo providos em carreira, sido integrados de
acordo com as regras dos artigos 51.° e 52.°, per-
manecendo no respectivo escaldo de transi¢do até
que, com O ingresso em carreira, adquiram direito
a escaldo superior.

9 — Os médicos com o grau de especialista ou
generalista obtido apds 30 de Setembro de 1989 e
até a data de entrada em vigor do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, ndo providos em car-
reira e que tenham mantido o horario de 45 ho-
ras por semana, sdo integrados, a partir da obten-
¢do do grau, de acordo com o disposto no numero
anterior.

10 — Os médicos a que se refere o nimero an-
terior que, com a obtenc¢do do grau ou em data
posterior a mesma, tenham deixado de praticar o
horario de 45 horas por semana, sdo integrados,
a partir da data dessa cessagdo, na base do regime
de tempo completo.

Artigo 2.°

Descongelamento da progressio nos escaloes

1 — A progressdao nos escaldes descongelados nas 1.2
e 2.? fases previstas nas alineas a) e ) do n.° 2 do
artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Ou-
tubro, a que se refere o n.° 3 do artigo 53.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, faz-se de acordo
com as regras constantes dos nimeros seguintes:

2 — Desde 1 de Julho de 1990:

a) Subida de um escaldo para os médicos que te-
nham cinco ou mais anos na categoria e satis-
facamn uma das seguintes condigdes:

Estejam em regime de tempo completo e te-
nham transitado com base nesse regime de
trabalho;

Estejam em regime de tempo completo e,
tendo transitado do de tempo completo
prolongado, se encontrem posicionados nos
escaldes 0 ou 1;

Estejam em regime de dedicagdo exclusiva.

b) Subida de dois escaldes para os médicos que te-
nham 12 ou mais anos na categoria e satisfa-
¢am uma das seguintes condi¢oes:

1) Estejam em regime de tempo completo
e tenham transitado com base nesse re-
gime de trabalho;
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2) Estejam em regime de tempo completo
e, tendo transitado do de tempo com-
pleto prolongado, se encontrem posicio-
nandos no escalao 0;

3) Estejam em regime de dedicagdo exclu-
siva.

3 — Desde 1 de Janeiro de 1991:

a) Transicdo para o escaldo 1 dos médicos que se
encontravam posicionados no escalao 0 em 31
de Dezembro de 1990;

b) Sem prejuizo do disposto na alinea a), subida
de um ou dois escaldes para os médicos que te-
nham, respectivamente, 5 ou mais anos ou 18
ou mais anos na categoria e satisfagam uma das
seguintes condigdes:

Estejam em regime de tempo completo ¢ te-
nham transitado com base nesse regime de
trabalho;

Estejam em regime de tempo completo e,
tendo transitado do de tempo completo
prolongado, se encontrem posicionados nos
escalées 1 ou 2;

Estejam em regime de dedicacdo exclusiva.

4 — A subida de escaldes a que houver direito, por
aplicagdo das normas transitérias estabelecidas neste ar-

tigo, ndo podera exceder, em caso algum, o nimero
de escaldes descongelados nem o numero de escaldes
da estrutura salarial de cada categoria prevista no
anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

Artigo 3.°

Vigéncia e producdo de efeitos

O presente diploma entra em vigor no dia imediato
ao da sua publica¢do, a excepgdo das alteracdes e adi-
tamentos introduzidos pelo artigo 1.°, que produzem
efeitos desde 1 de Outubro de 1989, ¢ das regras de
descongelamento fixadas no artigo 2.°, que produzem
efeitos desde as datas nele referidas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 4 de
Abril de 1991. — Luis Miguel Couceiro Pizarro Be-
leza — Arlindo Gomes de Carvalho.

Promulgado em 27 de Maio de 1991.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 22 de Maio de 1991.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.
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